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*) Forma actualizata a acestui act normativ pana la data de 18 decembrie 2013 este
realizata de catre Departamentul juridic din cadrul S.C. "Centrul Teritorial de Calcul
El ectronic" S. A Piatra-Neamt prin includerea tuturor modificarilor si completarilor
aduse de catre RECTI FI CAREA nr. 918 din 20 noi enbrie 2013.

Continutul acestui act apartine exclusiv S.C. Centrul Teritorial de Calcul
El ectronic S. A Piatra-Neamt si nu este un document cu caracter oficial, fiind destinat
pentru informarea utilizatorilor

Tn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicatd, si avand Tn vedere
prevederile art. 340 alin. (2) si art. 341 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cele ale Ordonantei Guvernului nr.
129/ 2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si
completaril e ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

ART. 1

(1) Se aproba Cadrul national al calificarilor, denumit Tn continuare CNC, prevazut
in anexa nr. 1.

(2) CNC stabileste 8 niveluri de calificare care pot fi dobandite prin sistemul
formal de educatie si formare profesionala din Roménia si prin recunoasterea
rezultatelor Tnvatarii dobandite prin Tnvatare Tn contexte nonformale si informale, din
perspectiva Tnvatarii pe tot parcursul vietii.

ART. 2

Se aproba corespondenta dintre nivelurile CNC, actele de studii ce se elibereaza,
tipul de programe de educatie si formare profesionala din Romania prin care pot fi
dobéandite nivelurile de calificare si nivelurile de referinta ale Cadrului european al
calificarilor, prevazuta in anexa nr. 2.

ART. 3

(1) Detalierea pe forme de educatie si formare profesionala a CNC se face prin
ordin al ministrului educatieir nationale.

(2) Se abroga art. 3 si anexa nr. 1 din Normele metodologice de aplicare a
prevederil or Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 522/2003, publicata Tn Monitorul
Oicial al Romaniei, Partea |, nr. 346 din 21 nai 2003, cu modificarile si completarile
ul terioare.

ART. 4

Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.
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ANEXA 1

*T*

Mar i ana

noiembrie 2013.

CADRUL NATIONAL AL

Canpeanu

CALIFICARILOR (CNC)

familiei, protectieil sociale si persoanelor varstnice,

Nivelurile de Descriptorii de definire ai nivelurilor
calificare Cadrului national al calificarilor
Cunostinte*) Abilitati**) Competente***)
Nivelul 1 cunostinte generale de |abilitati de baza nece- |[munca sau studiul sub

Rezultatele Tn-
vatarii cores-

baza

sare pentru a executa
sarcini simple

supraveghere directa
Tntr-un cont ext

punzatoare nive- structurat

lului 1 sunt

Nivelul 2 cunostinte faptice de abilitati cognitive si munca sau studiul sub
Rezultatele baza Tntr-un doneni u de|practice de baza nece- supraveghere, cu un

Tnvatarii cores-
punzatoare nive-
lului 2 sunt

munca sau de studiu

sare pentru utilizarea
informatiilor relevante
Tn scopul executarii
sarcinilor si rezolvarii
problemelor de rutina
prin utilizarea unor
reguli si instrumente
simple

anumit grad de autonomie

Nivelul 3
Rezultatele Tnva-
tarii corespun-
zatoare nivelului
3 sunt

cunostinte faptice,
cunoasterea unor prin-
cipii, procese si
concepte generale
dintr-un domeniu de
munca sau de studiu

0 gama de abilitati
cognitive si practice
necesare pentru execu-
tarea sarcinilor si
rezolvarea problemelor
prin selectarea si apli-

asumarea responsabili-
tatii pentru executarea
sarcinilor Tntr-un dome-
niu de munca sau de
studiu; adaptarea pro-
priului comportament la




carea de metode, instru-
mente, materiale si
informatii de baza

circumstante pentru
rezolvarea probl erel or

Nivelul 4
Rezultatele Tnva-
tarii corespunza-
toare nivelului
4 sunt

cunostinte faptice si
teoretice Tn contexte
largi, Tn cadrul unui
domeniu de munca sau

studiu

0 gama de abilitati
cognitive si practice
necesare pentru gasirea
de solutii la probleme
specifice, Tntr-un dome-
niu de munca sau de
studiu

autogestionare cu ajuto-
rul unor indicatii Tn
general previzibile Tn
cadrul situatiilor de
muncd sau de studiu, dar
care se pot schimba;
supravegherea activita-
tii de rutina a altor
persoane, preluand o
anumita responsabilitate
pentru evaluarea si Tm-
bunatatirea activitati-
lor de munca sau de
studiu

Nivelul 5
Rezultatele Tnva-
tarii corespunza-
toare nivelului 5
sunt

cunostinte faptice si
teoretice cuprinzatoa-
re, specializate
Tntr-un doneni u de
munca sau de studiu si
constientizarea limi-
telor cunostintelor
respective

0 gama ampla de abilita-
ti cognitive si practice
necesare pentru conce-
perea de solutii crea-
tive la probleme
abstracte

gestionare si suprave-
ghere Tn situatii de
munca sau de studiu, Tn
care schimbarile sunt
imprevizibile; revizui-
rea si dezvoltarea
performantelor proprii
si ale altora

Nivelul 6
Rezultatele Tnva-
tarii corespunza-
toare nivelului
6 sunt

cunostinte avansate
Tntr-un doneniu de
muncd sau de studiu,
care implica Tntele-
gerea critica a teo-
riillor si principiilor

abilitati avansate, care
denotda control si ino-
vatie, necesare pentru a
rezol va probl ene com
plexe si imprevizibile
Tntr-un domeniu de munca
sau de studiu
specializat

gestionarea de activi -
tati sau proiecte tehni-
ce ori profesionale
complexe, prin asumarea
responsabilitatii pentru
luarea deciziilor Tn
situatii de munca sau de
studiu imprevizibile;
asumarea responsabili -
tatii pentru gestionarea
dezvoltarii profesionale
a indivizilor si
grupurilor

Nivelul 7
Rezultatele Tnva-
tarii corespunza-
toare nivelului
7 sunt

cunostinte foarte spe-
cializate, unele dintre
ele situandu-se Tn
avangarda nivelului de
cunostinte dintr-un
domeniu de munca sau de
studiu, ca baza a unei
gandiri si/sau cerce-
tari originale
constientizare critica
a cunostintelor dintr-
un domeniu sSi a cunos-
tintelor aflate la
granita dintre diferite
domenii

abilitati specializate
pentru rezolvarea pro-
blemelor Tn materie de
cercetare si/sau ino-
vatie, pentru dezvol-
tarea de noi cunostinte
si proceduri si pentru
integrarea cunostintelor
din diferite domenii

gestionarea si transfor-
marea situatiilor de
munca sau de studiu care
sunt complexe, impre-
vizibile si necesita noi
abordari strategice;
asumarea responsabili-
tatii pentru a contribui
la cunostintele si prac-
ticile profesionale si/
sau pentru revizuirea
performantei strategice
a echipelor




Nivelul 8
Rezultatele
Tnvatarii cores-
punzatoare ni ve-
lului 8 sunt

cunostinte la cel mai
avansat nivel dintr-un
domeniu de munca sau de
studiu si cunostinte
aflate la granita
dintre diferite

domenii

abilitatile si tehnicile
cele mai avansate si
specializate, inclusiv
abilitatea de sinteza si
evaluare, necesara
pentru rezolvarea pro-
blemelor critice de cer-
cetare si/sau inovatie
si pentru extinderea si
redefinirea cunostin-
telor existente sau a
practicilor profesionale

demonstrarea unui nivel
ridicat de autoritate,
inovatie, autonomie, de
integritate stiintifica
si profesionala si a
unui angajament sustinut
pentru dezvoltarea de
noi idei sau procese
aflate Tn avangarda unei
situatii de munca ori

de studiu, inclusiv
cercetarea

*) TD»cadrul CNC, cunostintele sunt descrise ca fiind teoretice si/sau faptice.
**) In cadrul CNC, abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea

gandirii logice,

utilizarea de metode, materiale, unelte si
***) In cadrul CNC, competenta este descrisa din perspectiva responsabilitatii si

aut onom ei .

ANEXA 2

studi i

Romania prin care pot fi
nivelurile de referinta ale

CORESPONDENTA
dintre nivelurile Cadrului national al calificarilor, actele de

educatie si

care se el ibereaza, tipul de programe de
formare profesionala din
dobandite nivelurile de calificare si
Cadrului european al calificarilor (CEC)*)

intuitive si creative) sau practice (implicand dexteritate manuala si
instrumente).

*T*
*Font 8*
| | T | |
Nivelul Actele de studii care se Emitent/program absolvit Beneficiari Nivelul
de elibereaza ™ sistem fornal de
califi- refe-
care rinta
CNC din CEC
1 Diploma/Certificat de Unitatea de Absolventi ai Tnvatamantului 1
absolvire si foaia matricola|Tnvatamant/educatie de baza|general obligatoriu conform
art. 16 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare
2 Certificat de calificare si |Unitatea de Tnvatamant/ Absolventii Tnvatamantului 2

suplimentul descriptiv al
certificatului

Tnvatamant profesional cu
durata de 6-12 | uni

profesional cu durata de
6-12 luni finalizat cu
examen de certificare a
calificarii profesionale
conform art. 33 din

Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Unitatea de Tnvatamant/
Program de pregatire
profesionala cu durata de

Absolventi ai Tnvatamantului
general obligatoriu care nu
Tsi continua sau Tsi




6-12 | un

Tntrerup studiile si care
finalizeaza pana la varsta
de 18 ani un program de
pregatire profesionala cu
durata de 6-12 luni cu
examen de certificare a
calificarii profesionale
conform art. 33 din

Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Certificat de absolvire/
calificare si suplimentul
descriptiv al certificatului

Furnizor autorizat de
formare profesionala a
adultilor/program de
formare profesionala

Absolventi ai programelor de
formare profesionala ale
caror rezultate ale
Tnvatarii corespund acestui
nivel, finalizate cu examen
de certificare conform
art. 33 din Legea nr
cu modificarile si
completarile ulterioare

1/ 2011

Certificat de competente
profesionale/Certificat de
calificare si suplimentul
descriptiv al certificatului

Centrul de evaluare
autorizat pentru validarea
rezultatelor Tnvatarii
dobandite Tn contexte
nonformale si informale

Persoane care au dobandit
competente profesionale Tn
contexte de Tnvatare
nonformale sau informale,
corespunzatoare acestui
nivel

Certificat de calificare si
suplimentul descriptiv al
certificatului

Furnizor autorizat/program
de ucenicie la locul de
munca

Absolventi ai programelor de
ucenicie la locul de munca
conform art. 15 din

Legea nr. 279/2005 privind
ucenicia la locul de munca,
republicata

Certificat de calificare si
suplimentul descriptiv al
certificatului

Unitatea de Tnvatamant/
Tnvatamant profesional cu
durata mai mare de 12 luni

Absolventii Tnvatamantului
profesional cu durata mai
mare de 12 luni finalizat cu
examen de certificare a
calificarii profesionale
conform art. 33 din

Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Unitatea de Tnvatamant/
pregatire prin liceu
tehnologic, vocational

Absolventi ai prinmlor 2 ani
de liceu, filiera
tehnologica sau vocationala,
care au finalizat stagiul de
pregatire practica cu examen
de certificare a calificarii
profesionale conform art. 32
alin. (3) din

Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Certificat de absolvire/
calificare si suplimentul
descriptiv al certificatului

Furnizor autorizat de
formare profesionala a
adultilor/program de
formare profesionala

Absolventi ai programelor de
formare profesionala ale
caror rezultate ale
Tnvatarii corespund acestui
nivel, finalizate cu examen




de certificare conform
art. 33 din Legea nr
cu modificarile si
completarile ulterioare

1/ 2011

Certificat de competente
profesionale/Certificat de
calificare si suplimentul
descriptiv al certificatului

Centrul de evaluare
autorizat pentru validarea
rezultatelor Tnvatari
dobandite Tn contexte
nonformale si informale

Persoane care au dobandit
competente profesionale Tn
contexte de Tnvatare
nonformale sau informale,
corespunzatoare acestui
nivel conform art. 33 din
Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Certificat de calificare si
suplimentul descriptiv al
certificatului

Furnizor autorizat/programe
de ucenicie la locul de
munca

Absolventi ai programelor de
ucenicie la locul de munca
conform art. 15 din Legea
nr. 279/ 2005, republicata

Diploma de bacalaureat

Unitatea de Tnvatamant/
pregatire prin liceul
teoretic, tehnologic,
vocational

Absolventi ai Tnvatamantului
liceal care au promovat
examenul de bacalaureat
conform art. 77 din

Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Certificat de calificare si
supliment descriptiv al

Unitatea de Tnvatamant/
pregatire prin liceul

Absolventi ai Tnvatamantului
liceal care au promovat

certificatului tehnologic sau liceul examenul de certificare a
vocational calificarii profesionale
conform art. 77 din Legea
nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare
Certificat de absolvire/ Furnizor autorizat de Absolventi ai programelor de
calificare si supliment formare profesionala a formare profesionala ale
descriptiv al certificatului|adultilor/program de caror rezultate ale

formare profesionala

Tnvatarii corespund acestui
nivel, finalizate cu examen
de certificare conform
art. 77 din Legea nr
cu modificarile si
completarile ulterioare

1/ 2011

absolvire/
si suplimentul
al certificatului

Diploma de
calificare
descriptiv

Institutie de Tnvatamant
superior singura sau Tn
parteneriat cu furnizori de
formare profesionala, acre-
ditati Tn acest scop, la
care s-a sustinut examenul

Absolventi ai Tnvatamantului
universitar de scurta durata
care au promovat examenul de
certificare

Certificat de calificare si
suplimentul descriptiv al
certificatului

Unitate/Institutie de
Tnvatamant singura sau Tn
parteneriat cu furnizori de
formare profesionala acre-
ditati Tn acest scop/prega-
tire prin Tnvatamantul
postliceal

Absolventi ai Tnvatamantului
postliceal care au pronovat
examenul de certificare a
calificarii profesionale

Diploma de licenta, diploma
de inginer, diploma de

Institutia de Tnvatamant
superior acreditata la care

Absolventi ai unul program
de studii de licenta care au




urbanist, suplimentul la s-a sustinut examenul de promovat examenul de licenta
diploma finalizare a studiil or de conform art. 143 alin. (1)
licenta lit. a) din Legea nr. 1/2011
cu modificarile si
completarile ulterioare

7 Diploma de master si Institutia de Tnvatamant Absolventi ai unui program 7
suplimentul la diploma superior acreditata de studii de masterat care
au promovat examenul de
finalizare a studiilor
(examen de dizertatie)
conform art. 143 alin. (1)
lit. b) din Legea nr. 1/2011
cu modificarile si
completarile ulterioare

Diploma de licenta, Institutia de Tnvatamant Absolventi ai unui program
suplimentul la diploma superior acreditata unitar de studii (ciclul 1
Diploma de arhitect, si Il) care ofera
suplimentul la diploma absolventului nivelul de

master, care au promovat
examenul de finalizare a
studiilor, corespunzatoare
profesiilor reglementate
conform art. 143 alin. (1)
lit. b) din Legea nr. 1/2011
cu modificarile si
completarile ulterioare

8 Diploma de doctor 10SUD Absolventi ai unui program 8
de studii universitare de
doctorat, al caror titlu a
fost atribuit prin ordin al
ministrului conform art. 143
alin. (1) lit. c¢) din

Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare

*ST*

*) Pentru Tnvatamantul preuniversitar, nivelurile 1-5 din Cadrul national al
calificarilor, se aplica Tncepand cu anul scolar 2014/2015.

Anexa 2 a fost modificata de RECTI FI CAREA nr. 918 din 20 noienbrie 2013, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 797 din 18 decenbrie 2013.




